
 

Ein Beruf mit Zukunft 
 

Die veränderte Familienstruktur unserer 
Zeit erfordert zunehmend eine außerfami-
liäre Betreuung von Kindern durch gut 
ausgebildete Fachkräfte.  So sind Kinder-
pflegerinnen oder -pfleger wichtige Mit-
arbeiter in Krippen und Kindertagesstät-
ten mit ihren vielfältigen Aufgaben. Wei-
tere Tätigkeitsfelder sind: Privathaushalt, 
Krabbelstube, Mutter-Kind-Gruppen, al-
tersgemischte Gruppen, Kinderkur- und 
Erholungsheime, Einrichtungen für be-
hinderte Kinder u.a.  

 

Die Ausbildung in der Kinderpflege bie-
tet eine ideale Grundlage für viele päda-
gogische und pflegerische Berufe  z.B. in 
der Alten-, Familien-, Heilerziehungs- 
und Kinderkrankenpflege. Sie leistet dar-
über hinaus einen wertvollen Beitrag zur 
Persönlichkeitsbildung.  

 

In Verbindung mit dem mittleren Schul-
abschluss wird der Zugang zu höher qua-
lifizierenden Berufen wie Kranken-
schwester oder -pfleger, Erzieherin / Er-
zieher u.a. eröffnet.  

 
 
 
 
 
 
Stand: Oktober 2019 (für das Schuljahr 2020/21) 

  

Information 
 

Liselotte-Nold-Schule 
BFS Altenpflege  
BFS Altenpflegehilfe 
BFS Ergotherapie 
BFS Ernährung und Versorgung 
BFS Kinderpflege 
Fort- und Weiterbildungen 
 
 

Bürgermeister-Reiger-Str. 36 
86720 Nördlingen 
 
 

� 09081-2909440 
� 09081-25138 
� info@liselotte-nold-schule.de 
� www.liselotte-nold-schule.de 

 

facebook.com/LiselotteNoldSchule 
 
Anmeldetermin:  

Ab Mitte Februar (Termin Zwischen 
zeugnis) zum folgenden Schuljahr 

 
Ausbildungsbeginn: 

Einmal jährlich zu Beginn des Schuljahrs 
 

Lageplan Liselotte-Nold-Schule Nördlingen: 

 

  

 
 

 
 

 

 

Berufsfachschule 

für Kinderpflege 

 

 

Ausbildung 
 

Staatlich  geprüfte Kinderpflegerin 
 

Staatlich  geprüfter Kinderpfleger 

 
 

 



 
 

Stundentafel 
 

Pflichtfächer 
10.   

Kl. 

11.   

Kl. 

 
Religionslehre und -pädagogik 2 1 

Deutsch und Kommunikation * 3 3 

Englisch 2 1 

Sozialkunde und Berufskunde 2 2 

Pädagogik und Psychologie * 3 4 

Ökologie und Gesundheit 2 2 

Rechtskunde 0 1 

Math.-naturw. Erziehung 1 2 

Praxis- und Methodenlehre und 
Medienerziehung 

3 3 

Werkerziehung und Gestaltung 2 2 

Musik und Musikerziehung 2 2 

Sport- und Bewegungserziehung 2 2 

Hauswirtschaftliche Erziehung 3 2 

Säuglingsbetreuung 2 0 

Sozialpädagogische Praxis * 6 7 

 
Wahlpflichtfächer 

EDV Als Projekt 

Darstellendes Spiel Als Projekt 

Musik, Chor  
 
* Fach der Abschlussprüfung 

  

Ausbildungsweg -          

Abschluss 
 

Die Ausbildung zur Kinderpflegerin / zum 
Kinderpfleger dauert 2 Jahre. Sie qualifi-
ziert zur Tätigkeit in verschiedenen sozi-
al-pädagogischen Arbeitsfeldern, insbe-
sondere zur Betreuung von Kindern im 
Vorschul- oder Schulalter.   

Zugangsvoraussetzung ist der erfolgreiche 
Mittelschulabschluss. 

Am Ende des 2. Ausbildungsjahres wird 
eine Abschlussprüfung zur staatlich ge-
prüften Kinderpflegerin / zum staatlich 
geprüften Kinderpfleger abgelegt. Die Be-
rufsschulpflicht ist erfüllt. 

Der mittlere Schulabschluss wird verlie-
hen bei einem Notendurchschnitt von 
mindestens 3,0 und dem Nachweis von 
mindestens ausreichenden Kenntnissen im 
Fach Englisch (mindestens 5 Jahre Unter-
richt). 

Verbunden mit dem mittleren Schulab-
schluss wird die Zugangsberechtigung zur 
Fachakademie / Fachschule  für Sozialpä-
dagogik erworben. 

 

 
. 

 

Informationen –  

Kosten 
 

Seit dem Schuljahr 2013/14 ist die Aus-
bildung schulgeldfrei. Für Arbeitsmate-
rialien und Kopien wird ein monatliches  
Materialgeld von 19,00 €  erhoben. Li-
teratur für berufsbezogene Fächer und 
Exkursionen müssen selbst bezahlt 
werden, Bücher für allgemein bildende 
Fächer werden zur Verfügung gestellt. 

Staatliche Ausbildungsförderung (Ba-
fög) kann beim zuständigen Landrats-
amt beantragt werden.  

 

Unterrichtsrahmenzeiten: 
Montag bis Freitag, 7.50 bis 17 Uhr 

Es gilt die bayerische Ferienordnung  
 

 
 
 
 
 
 

Termine 

30.11.2019 Tag der offenen Tür mit 
Berufsmesse 2019 

28.11.2020 Tag der offenen Tür mit 
Berufsmesse 2020 

   
 


